Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22), ¢lanka 85. stavka 4. i 5. Zakona o zdravstvenoj zatiti (Narodne novine
broj100/18, 125/19 i 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/34, 102/25) i &lanka 16. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu Zadarske Zupanije (sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije 15/23), odluke sa 37.
sjednice od 17. prosinca 2025. godine, broj: K.O.: 14-37/2025, Upravno vijeée Zavoda za hitnu
medicinu Zadarske Zupanije na 40. sjednici odrzanoj 2. oZujka 2026. godine raspisuje:

JAVNINATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Zupanije

Za ravnatelja/icu Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Zupanije mozZe biti imenovana osoba koja
ispunjava slijedece uvjete:

— zavrSen diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu&ilisni
studij (VSS)

— najmanje pet godina radnog iskustva

— kompetencije iz podruéja upravljanja u zdravstvu sukladno odredbama ¢lanka 85. stavak
I'1.112. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23,
36/24, 102/25) koju vrstu i na¢in stjecanja pravilnikom propisuje ministar *

— Nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama (76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22)

* Do dana dono3enja Odluke Upravnog vije¢a Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Zupanije o
raspisivanju javnog natje¢aja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice nije donesen pravilnik kojim
se odreduje vrsta i na€in stjecanja kompetencija iz podru¢ja upravljanja u zdravstvu. Po
stupanju na snagu pravilnika kojim se odreduje vrsta i na¢in stjecanja kompetencija iz podrucja
upravljanja u zdravstvu obveza je kandidata/kinje koji bude izabran po natjecaju steci
kompetencije iz podru¢ja upravljanja u zdravstvu.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje¢aja na mandatno razdoblje od &etiri godine.

Rok za podnosenje prijave na natje¢aj je 15 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* br. 82/08 i 69/17) na
natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Rije¢i i pojmovni skupovi u ovom dokumentu koji imaju
rodno znagenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak naéin
na muski i Zzenski rod.

Uz prijavu na natjecaj, koja mora biti vlastoruéno potpisana, kandidati su obvezni priloziti:

1. Zivotopis,
2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske,




3. potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji ili elektroni¢ki zapis (dokaz o radnom iskustvu, e-radna knjiZica), ne starije od
objave ovog natjecaja,

4. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

5. preslik ugovora o radu ili potvrdu poslodavca koja mora sadrzavati vrstu poslova i vremensko
razdoblje obavljanja poslova (dokaz radnog iskustva u struci),

6. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne starije
od dana objave natjecaja u Narodnim novinama),

7. plan i program rada Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Yupanije za mandatno razdoblje
(vlastoruéno potpisan).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima, duzni su u
prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjecaja kao i sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, u kojem slu¢aju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod zapo$ljavanja temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/2017,
98/2019, 84/2021), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
84/2021) i Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duZni su u prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19 i
84/21), duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja, dostaviti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari

vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%aA 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to odgovarajuéom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje
se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21) duZan je u prijavi pozvati
se na ovo pravo tako da uz prijavu priloZi sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja,
oglasa ili u postupku zaposljavanja provedenom na drugi nagin te da prilozi dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju radnog mjesta, odnosno
duzan je dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvariv
anje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjedaja sukladno
Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679, a prijavom na natjecaj kandidati daju privolu da se njegovi osobni podaci prikupljaju,
obraduju, objavljuju te duvaju u skladu s opéim aktima Zavoda za hitnu medicinu Zadarske
Zupanije,

Sve isprave prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat
predodit ée izvornik.

Prijave na natje¢aj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili postom na adresu:
Zavod za hitnu medicinu Zadarske Zupanije, 1. MaZurani¢a 28, 23000 Zadar s naznakom: ,,Za
Upravno vijece — javni natje¢aj za ravnatelja — ne otvarati®. Prijava je podnesena u roku ako
Je prije isteka roka zaprimljena neposredno na adresi Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Zupanije,
a ako je prijava upu¢ena postom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih usluga
kao preporucena posiljka, dan predaje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju postanskih usluga
smatra se danom predaje javnopravnom tijelu kojem je upuéena.

Kandidatom prijavljenim na javni natjetaj smatrat ¢e se samo osoba koja pravovremeno podnese
prijavu i trazenu dokumentaciju, te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Kandidatima koji su podnijeli uredne i pravovremene prijave te ispunjavaju formalne uvjete
natjeCaja, Upravno vijece ocijenit ¢e Plan i program rada Zavoda za hitnu medicinu Zadarske
Zupanije temeljem Cega ¢e odabrati kandidata s najboljim Planom i programom rada za ravnatelja
ustanove.

Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Zadarske Zupanije pridrzava pravo da ne izabere
odnosno ne imenuje niti jednog prijavljenog kandidata, bez obveze da obrazlaZe svoju odluku i bez
ikakve odgovornosti prema prijavljenim kandidatima.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru ravnatelja u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Predsjednik Upravnog vijeca:

izv. prof. d ario Naki¢, fr.med.




